ROMANIA
PRIMARIA POBORU

Nr.1610/05.08.2024

Primaria Poboru strada Primariei nr 87 tel/fax 0249/463835

ANUNT

Primaria Poboru, judetul Olt organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unei
functii contractuale de executie vacante, dupa cum urmeaza:

DENUMIREA FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE

Denumirea functiei: referent
Clasa: | (art.386 din Codul administrativ)
Gradul profesional: debutant’

Structura: Compartimentul/ Serviciul Publlc de Alimentare cu apa din cadrul aparatului de
specialitate al Primariei Poboru
Durata timpului de munca: durata nedeterminata, norma intreagé (8 ore/zi)

PROBE DE CONCURS

1. Selectia dosarelor de inscriere;
2. Proba scris3;

3. Interviul.
CONDIT! DE DESFASURARE A CONCURSULUI
i = - = S
Nr. a1 Data si ora desfasurarii /
crt. Activitatea termen Obs.
1. ~_+ Depunerea dosarelor 05.08.2024- 12.08.2024
2. Selectia dosarelor 12.08.2024
Afisarea rezultatelor la selectia dosarelor
3. pe site-ul structurii organizatoare, la 12.08.2024
[ 0, afisierul de la intrarea acesteia.
nl Depunerea contestatiilor la selectia 13.08.2024
dosarelor.
5. Solutionarea contestatiilor la selectia 13.08.2024
dosarelor.
6 Comunicarea rezultate.‘lor la contestatiile 13.08.2024
B depuse la selectia dosarelor.
7 Proba scrisa. 19.08.2024
8. Notarea probei scrise. 19.08.2024
9. Af_§area rezultatelor la proba scrisa. 19.08.2024
10 Depunerea contestatiilor la proba scrisa. 20.08.2024
11 Solutionarea contestatiilor la'proba scrisa. 20.08.2024




[ Nr. % 2 iivititoa Data si ora desfagurarii / Obs. |
crt. termen

12. Comunicdarea rezultatelor la f:ovntestatiile 21.08.2024 “
‘_ B epuse la proba scrisa. _ _ ]

13. ~__ Proba interviului. 22.08.2024 |
| 14. . Notarea interviului. ) 122.08.2024 |
| 15. Afisarea rezultatelor la interviu. | 22.08.2024
| 16. | Depunerea contestatjilor la interviu. 22.08.2024

1A Solutionarea contestatiilor la interviu. 22.08.2024

18 Comunicarea rezultatelor la contestatiile 22.08.2024
- depuse la interviu.

19 Afisarea rezultatelor finale. 23.08.2024 |
CONDITII SPECIFICE S| CONDITII GENERALE
a) Conditii specifice:
— studii: MEDII
— vechime In munca: -
b) Conditii generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

_ are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene; i

—  cunoaste limba romana, scris si vorbit;

—  are capacitate de munca n conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

_  are o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

—  indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs,
nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana
candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

—  nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

—  nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE iNSCRIERE LA CONCURS

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 la H.G
1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz, ’

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor

specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;



atre unitatile Sanitare abilitate ¢y cel mult 6 I
anterior derulari concursului;

h) certificatul de integritate Ccomportamentala di
prevazute la art, 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2

persoane:
) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele prevazute |a Jit b) -e) se prezint insotite de documentele originale, car
se certifica cu mentiunea "conform cuy originalul" de catre Secretarul comisiej de concurs,

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentulu
i calitatea acestuia, in formatuyl standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentry
candidatii cu dizabilitati in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestz
starea de sanatate trebuie Tnsotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii,
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a de sanse si de tratament intre feme;j $i barbati,
arile ulterioare:

ecembrie 1991, Legea contabilitatii.

republicata, cu modificarile si complet
5. LEGE Nr. 82 din 24 d

Telefon: 0249/435863

E-mail: secreta r@primariapoboru.ro
b :

€rsoana de contact: Dascalu Valentin- secretar comuna.

Afisat astézi:'-t,_:tata de 05.08.2024, ora 10,00 la sediul Primariei Poboruy si pe pagina de internet

sectiunea Informatii cetateni/ Concursuri/Examene,
salu Valentin

....................

Nume si pr
Semnatura



